Movimiento
Presentado por Bruce I. - secundado por Wade J.

Modificar el Area 69 Directrices relativas a los "Bridging the Gap". Vuelva a colocar las
secciones 4.5y 4.9-c-c del Area 69 Directrices para que lea como sigue:

Seccion 4.5 (nuevo) - ¢) Las acciones de co-responsabilidad con el Coordinador del Area de
Tratamiento en la supervision de la "Reduccion de la Brecha™, programa dentro de la zona 69;
Seccion 4.9 (nuevo) - ¢) Las acciones de corresponsabilidad con el Presidente correcciones
zona en la supervision de la "Reduccion de la Brecha”, programa dentro del Area 69.

Seccion 4.5 (a ser sustituido) - ¢) Alienta a los miembros del comité para familiarizarse con
"Bridging the Gap" de AAy otros programas disefiados para ayudar a los reclusos.

Seccion 4.9 (a ser sustituido) - ¢) Alienta a los miembros del comité para conocer y utilizar la
"Bridging the Gap" y "Temporal Contacto™ programas.

Incidencia financiera: probablemente redujo en general debido a los esfuerzos conjuntos.

Fecha de movimiento: 06 de noviembre 2010

Racional para el movimiento: Las directrices actuales no indican quién es el responsable de
organizar, adaptar y administrar "Bridging the Gap" dentro del Area 69.Las secciones que ser
reemplazado simplemente pedir a la Correccién y Tratamiento Permanente Sillas para estimular
y familiarizar a sus comités. El programa necesita un liderazgo claro. Tiene el propdsito de
beneficiar a las poblaciones objetivo por lo que es natural para el tratamiento de Sillas y
correcciones para la supervision. Como co-presidentes que se pueden mezclar eficientemente sus
esfuerzos y eliminar la duplicacion, asi como proporcionar la supervision de primera linea. En
este momento particular, no parece necesario crear un comité especifico o presidente para
supervisar "Bridging the Gap" si las correcciones y Tratamiento cooperar.



