Area 69 minutos Utah Pre-Asamblea Taller
13 de agosto 2011
Murray Cottonwood Elks Club
Murray, Utah - Distrito 10

Bienvenido Renae H., Presidente - reunion se inici6 con un minuto de silencio, seguido de la Oracion de la Serenidad, PreAmbulo y
la Declaracién de anonimato.Dio la bienvenida a los recién Ilegados a su primera reunion de Servicios Generales. Define padrino de
servicio y se identificaron aquellos que estén dispuestos a servir en esta capacidad.Introduccion cion de Oficiales de Area y los
Delegados del pasado.Maria, dist. 11, lea los 12 Conceptos, forma corta.

Acta de la Reunion del Comité de Area, 26 de febrero de 2011 - Sheryl T., Zona Secretario - aprobado sin modificaciones.

Informe del Secretario - Sheryl T., Zona Secretario - Me gustaria dar las gracias al Distrito 10 por acoger este acontecimiento.Una
gran cantidad de tiempo y esfuerzo va a poner un evento Area juntos y todo el trabajo duro del Comité Organizador es muy

apreciado. Desde nuestro Ultimo encuentro, he tenido un par de llamadas y correos electrénicos solicitando la documentacion e
informacion. Aparte de eso, los deberes Secretario han sido bastante tranquila. Tuve la oportunidad de asistir a la reunion del 10 de
Distrito GSR a principios de este mes. Es realmente emocionante ver a esa reunion crecer. Me encanta ver el entusiasmo del Distrito
10 tiene siempre cuando se trata de llevar el mensaje salvador de Alcohdlicos Andnimos. En una nota personal, celebré diez afios de
sobriedad, el jueves, '* de agosto.Me gustaria dar las gracias a todos por sus buenos deseos de cumpleafios. Estoy muy agradecido por
mi sobriedad y el de Alcohélicos Anénimos la vida me ha dado. Muchas gracias por esta oportunidad de servir a 69 Area.

Informe Financiero - Doug R., Tesorero de Area - aprobado sin modificaciones.
Presentacion del Proyecto de 2012 Presupuesto - Doug R., Tesorero de Area

Informe del Tesorero - Doug R., Tesorero de Area: Familia buenos dias.Gracias a todos por permitirme servir. Y la buena noticia
es que no solo tenemos la reserva prudente de nuevo, estamos mas en los fondos operativos ya que estabamos en el mismo periodo del
afio pasado. Los grupos se les solicité ayuda y lo hicieron. Se me hace sentir orgulloso de estar asociado con todo lo que la gente
bien. En la Gltima Asamblea, el Comité de Comunicaciones formo una subcomisién para estudiar la posibilidad de que los miembros
individuales, asi como los grupos, para donar en linea, al igual que AAWS lo hace. He sido capaz de reunir una gran cantidad de
informacion, incluyendo detalles de AAWS si mismo. Esperemos que el Comité de Comunicaciones puede satisfacer en algin
momento este fin de semana para que podamos establecer algunas metas y clarificar nuestros objetivos para que podamos obtener esta
configuracion de la zona. Estoy muy entusiasmado acerca de este tipo. Mi campafia para alentar a los grupos para obtener su
respuesta contribucion a través del correo electrénico ha tenido algunos tomadores de entusiasmo, asi como algunos cayeron
igualmente entusiasta! De la siguiente manera!

Informe-Keith delegado M., Delegado "El anonimato: la responsabilidad espiritual en la era digital'* - Hola mi nombre es Keith
y yo soy un alcoholico.Ha sido un gran honor y el privilegio de estar involucrados en el proceso de nuevo desde el informe de 2011 61
* Conferencia de Servicios Generales.Comenzando con el bien - recibié presentacién en PowerPoint en el Post-Conferencia, han
informado a todos los distritos excepto en el Distrito 5y 8.Al cierre de esta mafiana, taller, voy a pasar por encima de Vernal para las
hamburguesas y el informe en el Distrito 8. Por favor, no deje que sea mi ultimo informe. Estoy a su disposicion. Por favor, me
invitan y me vendrd. Ademas de la Comision de Distrito informa de que ha sido un honor absoluto para proporcionar informes breves,
0 una hora de duracion, con 14 sesiones de recuperacién. Aunque nunca se sabe a ciencia cierta, no parecia haber un interés genuino
en los ojos de estos miembros, que no estan tan involucrados con servicios generales. El amor y el respeto Area 69 muestra su
delegado es increible y, a menudo trae lagrimas a mis ojos. Simplemente estoy abrumada con gratitud. Al 10 de junio 2011 AAWS
la reunion del Consejo Pam R. Este silla administrador central, abrio la reunion y dio la bienvenida al nuevo director de AAWS, Rod
B. Phyllis H., Gerente General de la OSG, inform6 que: 1) salud de los empleados de la OSG y de seguro dental era el momento de
renovar y continan las negociaciones que dardn lugar a la mas amplia alin de salud méas asequible, 2) se esta trabajando en nuestro
proyecto de investigacién de derechos de autor y una informe esta siendo preparado para el préximo mes, y 3) el proyecto E-Book esta
en camino para el despliegue de octubre 2011. Rotacion de personal de la OSG se produjo el 11 de julio de 2011 y la lista completa se
adjunta al presente informe. A pocos notables son: CPC - Adrienne B., Literatura - Gayle SR, Pl - Maria C., Tratamiento /
Necesidades Especiales - Maria D., y correcciones es la nueva contratacion, Tracey O. Don Meurer, en finanzas, informa que durante
los tres primeros meses de 2011, las contribuciones de los grupos y miembros de AA ascendieron a 1,5 millones ($ 60.295 por encima
del presupuesto), la utilidad bruta en ventas de literatura fue de 2,2 millones de dolares (méas de presupuesto de $ 245,000), y los
gastos totales fueron de 3.1 millones (por debajo del presupuesto 57.000 délares), con un ingreso total neto de $ 673.823. Don se
apresurd a sefialar que tres meses de actividad no indican una tendencia. Como todos ustedes saben, ha habido cambios importantes
en el AA Grapevine, durante los Ultimos afios. Tengo una cantidad increible de problemas tratando de obtener un informe actual de su
éxito, o falta de ella. Espero que todas las cosas van bien, pero, yo no lo sé. Pido sus oraciones por amar a una guia como yo
penosamente a lo largo de nuestro camino espiritual en la 4 * dimensién.Que todos podamos caminar en la belleza como seguimos con
nuestro feliz, alegre, y vive libre en la comunion del espiritu.
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Roll Call-Sheri P., Registrador de Area - Asistieron 6 Oficiales de Area - Area de Sillas de pie 9 - Delegados Pasados 3 - Distrito
uno: 1 CMCD - Distrito dos: 2 MCD, un GSR - Distrito tres: 1 Alt.DCM, un GSR - Distrito cuatro: Ninguno de asistencia - Distrito
cinco: Ninguno de asistencia - Distrito seis: Ninguno de asistencia - Distrito de siete: 1 DCM - Distrito de ocho: 1 DCM - Distrito de
nueve: Ninguno de asistencia - Distrito de diez: 4 MCD , 2 Alt. MCD, 10 RSG, un Alt. GSR - Distrito once: 1 CMCD, un DCM, un
GSR - Distrito doce: 1 DCM, un Presidente Permanente - Representantes CO: Ninguno de asistencia - Interesado AA 3 - Total = 51

Informe del Registrador - Sheri P., Registrador de Area - La mayoria de los correos electrénicos que he estado recibiendo darme
la informacion necesaria para actualizar y hacer cambios. Pero a veces recibo correos electrénicos sin toda la informacion necesaria.
Con el fin de afiadir o eliminar un grupo, voy a necesitar el nombre del grupo o el nimero. El distrito y el tiempo también son muy
Gtiles. Me he reunido con Cheryl, Secretario del Distrito 10 y que han empezado a ir a través y comparar la informacion con la OSG.
Hemos encontrado que hay un montén de cambios. Hasta ahora, los correos electrénicos parecen estar bien. He estado muy ocupado
con mi vida y haber conseguido un par de opiniones si se trata de la sobriedad ni a mi. De cualquier manera, estoy agradecido de estar
sobrio y la bendicion de ser parte de esta familia de servicio. Gracias por su amor, paciencia y confianza. Parte de mi viaje ha estado
ayudando a mi nieto maravilloso para el Gltimo par de afios. A través de nuestro viaje que he visto hasta qué punto el sistema judicial
de las necesidades de conocimiento sobre el alcohol y la adiccion. Mi nieto ha sido, sin duda bendecido con Dios en su vida y parte de
su préximo trabajo en la Corte de Drogas y Servicio de la Juventud es leer los tres primeros capitulos del Libro Grande. Llegamos a
sentarse alrededor de nuestro fuego pit fin de semana pasado y se rien de el motorista y el médico a tope. Sin embargo, para llevar el
mensaje de que estoy bendecido. Gracias por permitirme servir Area 69.

Resto de los informes oficiales del area, Walter C., Delegado Alterno - Este verano ha sido un verano muy ocupado, lo que
significa que he tenido muchas oportunidades para crecer.Asisti a los siguientes eventos desde nuestra Ultima reunion: Distrito 1
sesion de junio de GSR, Distrito 2 de mayo y reuniones de junio GSR, Distrito 11 Taller; Puente del Taller brecha en el Distrito 8, la
reunién del miércoles noche que habla de la U de la Escuela de U sobre el Alcoholismo y el FORO en el Distrito 12.De todos estos
hechos, puedo obtener méas informacion acerca de cémo funciona AA y coémo puedo trabajar en el programa de AA.Gracias por darme
la oportunidad de crecer. PS EI Comité de Directrices se reuniran en el almuerzo. Estamos buscando a los cambios sugeridos.

Renae H., coordinador del area - informe verbal dado.

Zona de pie Presidenta informes

Archivos, Lauana H., Presidente - El mes pasado tuve el honor de tomar la historia de Bill T. 's oral.El tiene 50 afios de sobriedad.
Después de hacer su historia y mirando a su alrededor a la reunién, me pregunté cuantos de los "viejos" habia hecho una historia oral y
como se ma n'y se han realizado para el Area 69.Las donaciones ya la Asamblea después de la Conferencia son los siguientes: 2 cajas
de almacenamiento, 3 de 5 estantes libreros, 2 CDs del SGC y la impresidn, imagen de Toronto Internacional de 1965 donado por
Keith M., 4 Lavinas para este afio hasta la fecha, 34 vides de la OSG, febrero, marzo, abril y junio de 2010 vides, 2 Box 4-5-9, los
archivos de una variedad de Area 69 eventos, 5 box set de la "minilibros" en el caso, camisa a partir de 2006 Winterfest, CD con una
lista de cintas de oradores, el obituario de Michael Daniel (Dan) Beardshear y YisAsisti Distrito 07 de junio Taller y hizo una
presentacion en el taller. Tengo tres nuevas copias del libro de la historia de Utah Area 69 "One to One", que estan a la venta, no para
los archivos.

Montaje / Agenda, Charlie G., Presidente - jSaludos!Bienvenidos al Taller de Pre-Asamblea. Las cosas van por buen camino. He
visitado los distritos 1, 2, y 10 y se va a los distritos 3, 11 y 12 antes de cumplir para la Asamblea de Otofio. Asisti a un taller en el
Distrito 11. Estaré encantado de asistir a las reuniones de distrito o reuniones de planificacion para los proximos eventos. Si usted es
anfitrién de un evento y adn no han recibido su paquete, que me conocen y me aseguraré de conseguir uno. Eric del Distrito 3 ha
reunido a su comité y las cosas van bien para nuestra reunion de diciembre, donde tomaremos el Inventario de Area. Corri a cabo esta
mafiana y se olvidd el calendario de eventos nuevos. Voy a enviar a Kurt para publicar en el sitio web. Distrito 2 va por buen camino
con los preparativos de nuestra Asamblea de Otofio. Ellos son un gran grupo de servidores de confianza. Espero verlos alli.

Oferta de Agosto 2012 Pre-Asamblea Taller - Charlie G., la Asamblea / Agenda Presidencia - Distrito 8 gané la licitacion.

Oferta para el puente de Utah de 2012, el Taller de Gap - Charlie G., la Asamblea / Agenda Presidencia - Distrito 11 gané la
licitacion.

Cooperacién con la Comunidad Profesional (CCP), J. Wade, Presidente - La U de U Escuela en la participacion de alcoholismo
fue impresionante.Me gustaria dar las gracias a los Distritos 1, 2, 10 y 12 para el compromiso que hicieron para ver que AA estuvo
bien representada. La reunion de AA a las 7 pm cada noche fue un gran éxito. Tuvimos un altavoz de 30 minutos de cada uno de los
distritos de alojamiento y luego una reunion abierta después. Me complace anunciar que habia muchos profesionales que se acerco a
mi para agradecer a Area 69 para asegurarse de que existia una reunion de AA cada noche para asistir. En la mesa redonda en nuestro
Gltimo evento del PCCh, los miembros del comité decidieron hacer un compromiso con cada contacto un profesional de cada mes.Me
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complace anunciar que he sido contactado por varios miembros que se comunican con los profesionales. Estamos programados para
hacer algunas presentaciones con el tratamiento y centros de personas mayores que viven. También asistieron al taller de Area 69
BTG. jQué gran trabajo que hicieron!

Correcciones - No del informe.

Comunicaciones, Kurt J., Presidente - Actualizacién de pagina web para cada evento.Delegado informe esta en los documentos de
negocios. Sheri estd enviando el directorio de la zona como XLS. Esto puede verse o imprimirse con visor gratuito de Microsoft.
Puedes subir directorio, Kinko, etc Cualquier lugar puede copiar imprimirlo. Area de la pagina 69 Material de Servicio tiene el mapa
del distrito (PDF) o en otros formatos de solicitud, CPC punto de alimentacion para profesionales s, y el Area 69 Directrices, tabla de
millaje y las formas.Las paginas web del distrito tiene nueva informacidn de los Distritos 1, 2, 3, 10 y 11.

Grapevine, Treesa J., Presidente - EI 21 de julio de 2011, fui contactado por Mark A.EI me envi6 un correo electronico maravillosa
de presentarse como representante del Grapevine nueva para la reunién Nutbuckets. Tendra esta posicion durante 6 meses. A su vez,
inmediatamente le de vuelta por correo electronico con una felicitacién y la informacion. Yo podria haber sido un poco entusiasta,
porque no he sabido nada de él otra vez. En junio, asisti a un taller para el Distrito 7, que fue organizada por el Distrito 4. Resultd
muy bien y espero que se informativas para el Distrito 4. Personalmente, me encanta una reunidn buena y bienvenida - ellos siempre
tienen comida. También en junio, me envié un informe a Vernal para el puente del Taller de Gap. Espero que el informe era Util e
informativo. Ambos fueron excelentes oportunidades para promover la cooperacion. Noticias del AA Grapeving, Inc.: Estamos
trabajando para que el foro GrapeNet en funcionamiento en agosto. Pedimos disculpas por las molestias y te avisara a través de
Grapevine Dateline (mi carta de informacién) cuando esta disponible. Grapevine estad imprimiendo un nuevo catalogo (disponible en
agosto). He hecho varios intentos para obtener catalogos de Area 69, sin éxito, pero yo no estoy renunciando a todavia. Los nuevos
precios el 1 de julio de 2011: Grapevine en linea $ 34.97; Historia Grapevine (Digital) Archivos $ 26.97; la revista Grapevine Audio $
21.97; larevista Grapevine Imprimir $ 28.97; Revista Digital del Grapevine $ 21.97. También eCheck se ha afiadido para su
comodidad como opcidn de pago. Pronto, usted podra utilizar PayPal como asi. Dos nuevos libros seran préximo mes de septiembre
de 2011 - "Paso a paso" y "Sobriedad emocional I1." Grapevine cuenta con el apoyo financiero de la Comunidad a través de la
suscripcion y compra de articulos. Por favor anime a cada grupo de casa para comprar un minimo de dos suscripciones anuales por
una consideracion en su 61 * Conferencia General adicional.Nuevas cuestiones: Grapevine - septiembre de 2011, frente a la pérdida;
octubre de 2011, recaida. Las nuevas emisiones de Vifia - septiembre / octubre, las relaciones en la sobriedad, noviembre / diciembre,
Suefios Al darse cuenta de la sobriedad... HAY TRES (3) copias de la "One on One" LIBROS DE HISTORIA DE UTAH
DISPONIBLE PARA LA VENTA DE $ 9.50.

La literatura, Rachael, Presidente - No hay mucho ha sucedido en el Area de Literatura 69.He puesto una orden, ya que el Taller de
BTG. El inventario de los libros es bastante completo. Tengo una buena cantidad de libros grandes, incluyendo una letra grande.
Tengo algunos manuales de servicio 2010/2011 izquierda. Probablemente no sera ordenar méas hasta que el Manual de Servicio
2011/2012 sale. De la OSG, el folleto revisado "EI miembro de AA - los medicamentos y otras drogas" ha sido aprobado y se prevé
que estén disponibles agosto de 2011. El Comité de Literatura seguira desarrollando el folleto que se centra en la espiritualidad, que
incluye historias de ateos y agndsticos. Un proyecto sera presentado en la Conferencia de 2012. El folleto "RSG: Representante de
Servicios Generales" sera revisado para reflejar con mayor precision la historia de la Representante de Servicios Generales. Este
folleto revisado se espera que esté disponible en noviembre de 2011.

Boletin - No del informe.

Informacién Publica (IP), Bruce 1., Presidente - Desde que la Asamblea después de la Conferencia, Informacién Plblica ha
realizado un progreso lento pero constante.Desde entonces, hemos adoptado un enfoque ligeramente diferente. En aquel entonces
estdbamos pidiendo a los voluntarios antes de hacer compromisos. Ahora estamos descubriendo los compromisos y en busca de
voluntarios. En junio se organizé una mesa de exhibicion en una feria de salud pequefios. Se llevé a cabo en un negocio en el area de
Salt Lake. Esta era una empresa conjunta, incluidos los voluntarios de los distritos 2 y 10. Ese evento, junto con la experiencia
adquirida ayudando al Comité del PCCh en la Escuela de Alcoholismo nos ensefié mucho sobre la configuracion de una pantalla.
Desde entonces hemos estado desarrollando una lista de folletos, libros, etc, que pueden ser utilizados por los comités de distrito en la
presentacion de estas pantallas en sus comunidades. Se localizaron algunas cajas de archivo portatil en el mercado de Smith por un
precio razonable. Estos contenedores que transporta el contenido de la muestra muy conveniente. Hay cuatro cajas disponibles
durante esta etapa de desarrollo, pero esperamos que para producir varias mas. Distrito 10 se ha formado un comité de IP y se ha
iniciado la celebracién de reuniones mensuales. El informe que tengo hasta la fecha dice que han ido dejando la literatura en los
hospitales y las bibliotecas y que se han acercado a los medios de comunicacién en el Parque de la Ciudad de anuncios de servicio
publico. Distrito 3 sigue siendo la construccidn de un comité, pero que tienen un evento durante la segunda semana de septiembre y
se espera otro en octubre. No he estado en contacto con el Distrito 11 silla recientemente, asi que no tengo un informe para ellos.
Distritos 1 y 2 estan de acuerdo que me permita ayudar a encontrar oportunidades de Pl y luego natificar a ellos para que puedan
encontrar voluntarios dispuestos a llevar a cabo los proyectos. El mes pasado fui invitado a la reunion mensual del Distrito 1. Que me
permitié presentar un informe sobre la importancia de la informacién publica y demostrar el kit de visualizacion. Se someti6 a
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votacion y se ordend a la primera. Durante los Gltimos dos meses hemos estado buscando oportunidades de PI. Es un poco dificil
durante los meses de verano, sobre todo cuando los viajes de motocicleta parece interferir. No es un evento a finales de este mes en
Ogden, espero que algunos dispersos a lo largo de septiembre y otro en octubre. Algunas ferias de la salud como el de los polinesios
en el campus de SLCC Redwood Road se perdieron este afio, pero estamos a bordo para el proximo afio. Si usted escucha de los
eventos en su comunidad que seria apropiado para nosotros, para asistir, por favor llameme o su comité de distrito y haganoslo saber.
Estamos descubriendo que a veces tenemos que acercarnos a los organizadores de eventos de la comunidad en primer lugar porque no
se piensa automaticamente en nosotros el momento de planificar sus proyectos. El siguiente proyecto en nuestra lista seré la escuela, a
partir de los colegios. Hemos hecho algunos contactos, pero que era demasiado pronto también lo vamos a hacer que una prioridad en
el futuro cercano.

Tratamiento, Pete G., Presidente - Tengo el privilegio de servir como el Grupo 61 - Area 69 Presidente permanente de
tratamiento.Quiero dar la bienvenida a aquellos que son nuevos y para aquellos que no son tan nuevos para servicios generales.
Después de haber sido el Gltimo en presentar mi informe, yo sé cuantos kilometros y las horas de este grupo de empleados ha pasado
desde nuestra Gltima reunién.Area 69 es enorme, y yo estoy en el temor de los presidentes y funcionarios que se mantienen y
satisfaciendo a aparecer. Desde que la Asamblea después de la Conferencia, he tenido el privilegio de asistir a la reunion del 4 de
Distrito 7/District que tuvo lugar en Fillmore, Utah.Como usted sabe, el Distrito 7 se activa patrocinio del Distrito 4, con la esperanza
de que el fuego se encendera de servicios generales y crecer en este distrito. En cualquier caso, hay una serie de Distrito 7 RSG,
MCD, junto con la mayoria de los presidentes de Grupo Permanente 61 y Oficiales que se mantuvo sobrio un dia mas por la
conduccidn de tres o mas horas para asistir a esta reunién. Como siempre, un buen momento todos lo pasamos antes, durante y
después de la reunién que el mensaje fue llevado al Distrito 4 y 7. La semana siguiente fue el 69 Area Cerrando la Brecha taller
celebrado en Duchesne, Utah. Hablar sobre satisfaciendo y aparecer .... Adelante. Hablar de ello si es necesario, pero sin duda poner
el Area 69 Servidores de confianza en la parte superior de la lista. Duchesne no esta a la vuelta de la esquina (a menos que esté de
Vernal y entonces sigue siendo 30 millas), pero nuestra area de 69 funcionarios y vocales que de pie trajo su entusiasmo y
conocimiento e hizo de esto una experiencia de aprendizaje para todos. Me siento uno de los elementos mas importantes que han
salido de este evento es la identificacion de la necesidad de un libro de salvar la distancia para nuestros miembros que hablan espafiol.
En verdad la cosa es muy Bestest que el proximo afio Maria es la MC y tendré el tiempo para escribir algo de este gran infor macién
hacia abajo y en realidad lo uso! Mi agradecimiento y admiracion al comité organizador del Distrito 8 de proporcionar una excelente
ubicacién, la hospitalidad extrema y una gran participacion.Yo tenia planeado asistir al Foro Especial fin de semana que viene, pero a
menos que algin nuevo milagro de control que pase, no seré capaz de estar en California. Sin embargo, el Taller Nacional BTG se
llevara a cabo este afio en Sacramento y que planean asistir a eso. Creo que es hora de que aprendi un poco sobre este trabajo. Hay
mucha actividad que tiene lugar en nuestras instalaciones de tratamiento. Desde luego, no soy la mejor persona para preguntar sobre
€s0, pero espero que aprovechemos esta oportunidad para compartir nuestras experiencias colectivas y se ayudan mutuamente a llevar
el mensaje con mayor eficacia. Dios los bendiga a todos,

Informes del distrito

Distrito 1-Frank B., CMCD: Saludos compafieros servidores de confianza.Es genial estar aqui con ustedes en este taller y es genial
verlos a todos. Gracias tanto del Distrito 10 y el comité anfitrién para acoger este taller y todo el trabajo duro que todos ustedes han
hecho. Me complace anunciar que mi esposa y los trillizos estdn haciendo muy bien. (No puedo decir mucho a papa sin embargo.
Estoy constantemente recibiendo alrededor de 4 horas de suefio ininterrumpido.) Distrito 1 es hacer el bien. El cuerpo es pequefio, y
todos los servidores de confianza estan haciendo una doble funcién. A partir del * de agosto, las finanzas del distrito son $ 733.73 por
encima de prudente reserva.Una mocion fue puesta en el suelo con el presupuesto de $ 400 a enviar un distrito de un servidor de
confianza para el foro especial en agosto 19-21. Fue secundada y aprobada. El Post-2012 Conferencia seréd organizada por el Distrito
1. Un comité se ha formado. Hace un par de lugares han sido seleccionados, aunque no hay nada escrito en piedra. Estoy tratando de
encontrar los lugares mas rurales en el norte de Utah, pero es dificil encontrar un lugar que apoye la Asamblea después de la
Conferencia. Més se dara a conocer y cuando un lugar estd bloqueado en el Distrito 1, que se comunicara con Charlie antes de los
contratos se comprometen a Ted.

Distrito 2 - Charlie T. de Keira N., CMCD: Una vez mas, me perdi la tltima reunion GSR el tltimo jueves del mes pasado.No he
recibido el informe, debido a los problemas de mi equipo de Keira. Destaca Soy consciente de: Correcciones sigue creciendo y
tenemos que crecer mucho para aprovechar las oportunidades en todas las instalaciones. Nuestro Presidente Literatura esta ocupado.
Los archivos de seguir creciendo.El tratamiento ha avanzado. IP / CCP continda el éxito. Grapevine ha ralentizado un poco. Nuestro
tesorero sigue para mantenernos a todos en la pista.

Distrito 3 - Alyson para Trina B.,, MCD: Me gustaria dar las gracias a Alyson para dar este informe, porque muchos de nosotros en
este momento estan disfrutando del campamento de Maple Grove.Distrito 3 es hacer el bien. Todos nuestros puestos estan llenos y
tenemos mucha gente apasionada como para participar en el servicio. Hay un comité de la fiesta de Navidad en marcha. Tenemos
grupos de voluntariado para organizar nuestro inventario de distrito. Actualmente contamos con las personas que hacen reuniones en
las carceles y centros de tratamiento y ayudar al alcohdlico que aln sufre siempre que sea necesario. Nos gustaria agradecer a los
oficiales de Area muchos que vinieron a nuestro distrito para ayudar a aclarar algunas diferencias que teniamos, creo que a
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satisfaccion de todos. Espero que todos tengan el Distrito 3 y la ciudad de Heber en sus calendarios para diciembre como se le dara la
bienvenida a todos a la reunién del Comité de Area. Volantes estan aqui y los planes estan en marcha.

Distrito 4 - No del informe.
Distrito 5 - No del informe.
Distrito 6 - No del informe.

Distrito 7, Sub-Distrito Noroeste (Cedar, Parowan, Beaver, Milford) - Allen B., MD: Es un honor ser parte de esta gran
comunidad y para poder servir con toda esta gente fantastica. En primer lugar me gustaria agradecer a todos aquellos que asistieron y
apoyaron el taller del Distrito 7, reunidos en el Distrito 4. El tema era de servicios generales y Keith, Renae, Lauana, Pete, Isa Try
Janet compartid acerca de sus posiciones y se llena en un par de los demés.Bruce, Wade y Kurt envi6 los informes que esperamos usar
en nuestro préximo taller en septiembre. Muchas gracias a todos por su apoyo. Por cierto, el potluck fue impresionante. Distrito 7
esta haciendo bien - contribuciones y que son solidas financieramente. En cuanto a nuestra planificacion de la Pre-Conferencia,
Fillmore es una consideracién. Eso es todo lo que sé de esto hasta ahora. La sala principal proposito de la reunion en Cedar esta
pasando por algunos cambios. Ellos estan bajo una nueva administracion y derecho de superficie ha cambiado de manos. Me han
dicho que estan eligiendo a una junta para ejecutarlo. Todo esto es nuevo en la tltima wek por lo que tienen un montén de errores de
limar. Todos los que fueron prohibidos de la propiedad se les permite regresar. Han sido realmente luchando en muchos aspectos, y
espero que seran capaces de tirar de ella en la vida. Ahi es donde comencé mi recuperacion. Los mantendré informados sobre lo que
estd pasando alli ahora que estoy en condiciones de asistir a las reuniones alli. Yo estaba prohibida desde alli por la Unica persona
cuyo nombre estaba en el contrato anterior por la sencilla razén de que estoy involucrado en la sala de reuniones KKCB. La sala de
reuniones KKCB celebré su "cumpleafios dos afios en julio y estan a punto de superar el edificio con sala de reuniones a veces de pie
s6lo de 75 personas en ese edificio poco! Para aquellos de ustedes que se preguntan qué significa KKCB-Keep Coming Back.
Cuando se aplica para la licencia comercial sin fines de lucro, KCB fue tomada ya por lo que el otro "K", se afiadi6. (No es real
imaginacion ¢no? lol) Si bien es un DCM me he dado cuenta de que la ciudad de Cedar grupos no han estado apoyando el Distrito 7,
de area y la OSG con las contribuciones, asi que realmente han estado trabajando en conseguir los grupos que asisten a apoyarlos.No
creo que sea la oficina central de apoyo y eso es algo que va a trabajar. Asisti a la reunién no hay lujos el miércoles y el domingo en
Parowan que yo no habia estado en cinco afios. Habia alrededor de 18 a 20 en la asistencia aunque el 80% asistieron de Cedar. Eran
reuniones muy bien. Me di cuenta de que se da y la Tradicién 7 * a la iglesia donde se celebra la reunién.Mi padrino asiste a la
reunién, asi que se atrevid a preguntar por qué no apoyo del Distrito, la OSG y de area. Todavia estoy sensible y emocional a veces.
Pero voy a averiguar por qué y tratar de informar al grupo. Ahora tenemos un DCM para Oriente sub-distrito, Evelyn S. Esperemos
que puedan asistir a una funcién de area pronto. Todavia estamos un poco secretario de distrito. Las posiciones abiertas son las otras
CPC, Pl y tratamiento. También tenemos algunos nuevos RSG. Cuanto mas tiempo estoy en esta posicion, la mas espero que estos
eventos. Doy gracias a mi Poder Superior y el programa de Alcohélicos Anénimos, por darme una vida mas all4 de mis suefios mas
salvajes. Mi fecha de la sobriedad es 8/9/2005 por lo que acaba de cumplir 6 esta semana.

Distrito 8 - Doug H., DCM: Distrito 8 acogido recientemente el Taller de Reduccion de la disparidad en el Roosevelt. Distrito 8 es la
celebracion anual del Distrito 8 barbacoa el domingo, 14 de agosto. Keith, nuestro Delegado de Area, a asistir y dar un informe.
Distrito 8 tiene gran participacion en las reuniones con muchos de los recién Ilegados que estan trabajando los 12 pasos y permanecer
en AA.

District 9 - No del informe.

Distrito 10 - Steven R., MD: Distrito 10 esta haciendo bien y hay un montén de trabajo que se esta realizando con Bridging the Gap,
tratamiento y correcciones. Tenemaos un gran secretario nuevo, el tesorero y el MCD activa y sillas de pie. Estamos en la necesidad
de una nueva CMCD CMCD vy alternativo. David B. se ha trasladado a Idaho y envia sus saludos y gracias por todos los que han sido
parte de su recuperacion en el servicio y la vida. Hizo un trabajo muy bueno y es un viejo amigo mio desde que estoy en este
programa. Lo voy a extrafiar mucho. Hemos formado un comité de presupuesto y todos los nuevos en todas las cosas en el Distrito
10 estan yendo muy bien. Gracias por dejarme servir a esta gran comunidad y por ser parte de todas sus vidas. Los amo a todos.

Distrito 11 - Matt D., CMCD: Nos hemos trasladado nuestra reunion mensual del distrito de la Iglesia Episcopal de la Resurreccién
en Centerville para hacer de nuestra reunion a disposicion de nuestros miembros con discapacidad.Nuestro distrito esta haciendo bien
financieramente. Contribuciones parecen estar recuperandose. Estoy feliz de ver el interés en el servicio desde el extremo norte del
distrito. Tenemos dos nuevos RSG y miembro esta buscando una posicion de la silla de pie. Creo que el taller que realizamos ayudo.
Tenemos que tener una en el extremo sur. Uno de nuestros MCD se retird, junto con el presidente del CPC. Hemos estado luchando
por encontrar a los miembros a tener reuniones en los centros de tratamiento, pero creo que las cosas estan empezando a cambiar.
Vamos a enviar a dos miembros del Foro en Woodland Hills. jUnase a nosotros en nuestra nueva ubicacién en 1131 North Main.
Debemos tomar un café préximo mes.



Distrito 12 - Juan Carlos V., DCM: Buenos dias.DCM Distrito 12 ayuda a los grupos con una lista de visitas. Ere XX fue un taller
Realisando del Libro Grande.Inicio en el grupo, la experiencia personal en la ciudad de Provo.El FORO locales se llevé a cabo.
jGracias a Area 69 Delegado, M. Keith, y Delegado Alterno, Walter C., por su ayuda.

Eventos pasados

Posterior a la Conferencia de la Asamblea - Matt D., Distrito 11: Este serd un informe mas bien informal.Voy a tratar de describir
cdmo nuestro comité se formd inicialmente y cémo ha cambiado para satisfacer las necesidades cambiantes de todos los anfitriones de
un evento de Area. Voy a informar sobre cosas que pasaron en la preparacion y presentacion de este montaje. Tuvimos nuestra
primera reunién de planificacion el 6 de octubre de 2010. Las personas que han pedido ser parte de este comité tuvo que ser tan loco
como Yo o tener un profundo amor por el servicio. Con s6lo 8 meses para poner esto juntos, debemos tener un Poder Superior
mirando por encima de nosotros. Miembros del comité: Matt D., Presidente; Coop, Instalaciones / Copresidente, Cal B., Tesorero;
Beki F., Secretario; Bret, la hospitalidad, Kristen E., Presidente del Registro, Scott D., Alt. Presidente de registro; Gary J., Programa,
Holly, Presidente Alanon. Empezamos a trabajar en nuestros folletos preliminar y mirando hacia la apertura de una cuenta bancaria.
Comence la larga tarea de limar asperezas con la comunidad local de Elks Lodge. Después de 4 a 5 Ilamadas y una enmienda de
correo electronico, yo era capaz de llegar al fondo de las diferencias entre nosotros. Que tenian problemas con un grupo de AA que se
Ilevo a cabo una recaudacion de fondos en sus instalaciones. Me ofreci para poner mi cabeza en la guillotina si algo salia mal esta
vez. Con esoy el conocimiento de la Gltima vez que utiliza su construccion, hemos sido capaces de llegar a un acuerdo para alquilar
la instalacion. Después de conseguir la mitad de nuestro dinero semilla que configurar una cuenta de cheques y se realiza la
distribucion de volantes en el paso de la reunién de martillo en Moab. Don B. del Club Backstreet nos dio un gran menu a buen precio
y nos parecid que le gustaria ayudar a él y el club de fuera también. El proporcioné carne con todos los adornos. La semana antes de
la asamblea que estaba empezando a tener los nervios, pero tenia unos amigos muy comprensivos AA para mantenerme conectado a
tierra. Viernes por la noche tuvimos dos grandes oradores y un helado social. Sabado por la mafiana comenz6 temprano. Nuestros
secretarios hicieron un gran trabajo mantener las cosas organizadas. La orientacion de GSR fue muy concurrido. Luego se pasé a
zona de negocios. Keith M., nuestro Delegado, tenia una presentacién en power point muy bueno para nosotros acerca de la
Conferencia de Servicios Generales. Monte S. fue el orador sdbado por la noche. Domingo no pudo asistir debido a mi hijo graduarse
de la preparatoria en Wyoming. Coop y Lance se hizo cargo de presidencia y las cosas salieron bien. Don fue el orador espiritual.
Después del cierre, la tarea de limpiar el edificio de Elks empezd, pero todos se subieron a ayudar.Ross C con el Elks gratamente Su
rprised cuando me volvi en el s clave el lunes.Dijo que estaria feliz de tenernos de nuevo. En suma, fue un gran evento. Hemos sido
capaces de devolver el capital inicial de 1.000 dolares y un extra de $ 1.300.

Barrio del Puente del Taller de Gap - Doug H., Distrito 8: Agradezco a las mujeres en el Distrito 8, que, como siempre, hizo la
mayor parte de la obra y habia una gran parte en la toma de el taller sea un éxito. Creo que todo ha ido bien y quiero agradecer a todos
los que se presentaron y compartieron su informacion. Nuestro presidente del Comité Distrital correcciones tiene mucho de ellay
parece que ha vuelto mucho més entusiasmado acerca de su posicion después del taller.

U de U Escuela de Alcoholismo - Wade J., Area de CPC Presidente: informe verbal dado.

Proximos Eventos
Adicionales de discusién - Woodland Hills, CA - 19-21 agosto, 2011 - Informe verbal dada por Keith M., Delegado.

Puente Nacional el fin de semana Taller de Gap - 9 a 11 septiembre, 2011 - Informe verbal dada por Pete G., Presidente del Area
de Tratamiento

Caida de la Asamblea - Charlie T., Distrito 2 - Me perdi la Gltima reunién del comité.Nuestro comité ha establecido un lugar, que es
el mismo lugar que estabamos en la Asamblea después de la Conferencia. Este serd el Elks Lodge en Bountiful. Nuestro comité esta
empezando a crecer.Ahora contamos con la hospitalidad y el registro.Le sirven todas las 23 a 25 sept., 2011.

Taller de Otofio - José, el Distrito 12 - Informe verbal dada.La ubicacién se espera que sea en Midvale.

Reunion del Comité de Area de diciembre - Alyson, Distrito 3 - Informe verbal dada.Ubicacion: Centro de Ancianos, 465 E. 1200
Asi, Heber..

Mesas redondas Comité Permanente
¢Que tienes en mente?

Levanto la sesion para el almuerzo y reunion de negocios cerrados 12:00 pm.
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