Acta de Utah Area 69 Fall Asamblea September25 - 27, 2009
Abundancia Elks Lodge
Bountiful, Utah, Distrito 11

Bienvenido Charlie G., Presidente - con un momento de silencio, seguido de la Oracion de la Serenidad,
Preambulo y la Declaracion de anonimato.Bienvenidos los recién llegados a su primer cuadro de servicios generales
de la reunién. Introducir a los oficiales de area y delegados pasado.

12 Conceptos leido por Gene (GSR).
Un momento de silencio en memoria de Robert M.

Acta de la ""Post-Conferencia de la Asamblea’ 15 hasta 17 mayo, 2009 - Walter C., Secretario de Area -
Aprobado sin modificaciones.

Informe financiero - Pete G., Tesorero, Aprobado con enmiendas.

Votacién de proyecto de presupuesto 2010 - Pedro G., Tesorero: El presupuesto fue aprobado con las siguientes
correcciones y aumentos - Las correcciones efectuadas a los Archivos (de $ 550,00 a $ 650,00) y BTG Nacional ($
250,00 a $ 300,00 sin aumento de la correccién presupuestaria s6lo); Foro aumento de $ 2,100.00 a $ 2,600.00;
Imprimir Finanzas aumenté de $ 300,00 a $ 500,00.

Up Coming Events

Taller de Otofio, Distrito 8, Juan G. - Distrito 8 estd emocionado de ser capaz de acoger el taller de noviembre
2009 Fall 7'y 8 en el Western Park Convention Center - Hemos tenido reuniones periodicas del comité y estan
siendo supervisadas por Keith M . - Area de Programa de la silla, estamos en linea para producir un taller de gran
area.

Reunion del Comité de Area de diciembre, District2, Charlie T. - La reunion de la comision tendra lugar el 5 de
diciembre de 2009.La ubicacion es Lakepoint (condado de Tooele), Utah en el House Church Christian Shephard,
1533 Sage Lane. Para ir a google map www.lakepointaa.org

Convencidn Internacional de Alcohdlicos Anénimos, Charlie G. Espacio Presidente - La Convencién
Internacional de 2010 de Alcoholicos Anonimos se celebrd en julio de 1-4 en San Antonio, Texas, con el lema "Una
visién para ti".Los miembros de AA e invitados de todo el mundo celebraran el 75 de AA ° afio en esta fiesta con
reuniones grandes celebrada la noche del viernes, sdbado y domingo por la mafiana en el Alamodome.Otras
reuniones, programadas o informal, se llevara a cabo durante todo el fin de semana en el Centro de Convenciones de
San Antonio y hoteles locales. Sabemos que muchos estan entusiasmados con la Convencion internacional, un
ansioso de obtener informacion detallada. Como el tiempo se acerca, informacion adicional acerca de la
Convencidn y San Antonio, nuestra ciudad anfitriona, serdn proporcionados. Este sitio web se actualizard a medida
que més informacion esté disponible. Ademas, ver los articulos en Box 4-5-9 que se envia a la representante de
servicios generales de cada grupo en los EE.UU. y Canadéa que figuran en la OSG y publicado en el sitio
Web.Convenio sobre el registro y reservas de viviendas se abrira en el otofio de 2009. Toda la informacion
necesaria se incluira en el registro, que estara disponible en septiembre de 2009. Este paquete lista de nimeros a
Ilamar para obtener respuestas a preguntas especificas acerca de la vivienda, el programa, excursiones, etc La
informacion sera enviada por correo a los grupos de AA, oficinas y contactos en todo el mundo y publicado en el
sitio Web. Esperamos verle en San Antonio!

Eventos anteriores

Puente del Taller Nacional de Gap, Bruce ., Presidente de tratamiento -- Fue bueno compartir el entusiasmo y
la dedicacion de personas de todo el pais en la prestacion de esta forma de trabajo de Paso Doce.Yo estaba
impresionado por las ideas de la oferta de salvar la distancia a los miembros actuales como una oportunidad para el
servicio tanto como un vehiculo para dar la bienvenida al nuevo miembro. Hemos escuchado un montén de ideas
acerca de cdmo salvar la distancia que se hace en diferentes lugares. Me gustaria poder compartir mas de los



detalles con las comisiones y mi co-presidente Wade J. Lo que descubri6 fue que todos parecian adaptarse a las
exigencias de su propia situacion particular. Y no siempre era debido a las exigencias de una institucién. A veces
era determinado por la conciencia de la Beca de como el programa podria ser administrado en un area o distrito.

*** Como resultado del taller, he desarrollado un gratitud nuevos a los que han trabajado tanto tiempo para
desarrollar Bridging the Gap.Ahora entiendo mejor cémo se desarrollaron las ideas que hemos prestado. Pero, mas
importante adn, tengo una nueva creencia de que las ideas que hemos propuesto sera Gtil aqui en nuestra area,
simplemente porque tienen necesidades muy distintas. Hemos hecho el intento de hacerles frente distrito por
distrito. Nuestra conclusién es ofrecer apoyo de la zona en forma de materiales y técnicas y una red para conectar a
todos, sino que cada distrito para disefiar sus propios programas. Después de ir al taller, descubri que habia
adoptado la misma estrategia de la OSG y el uso de la Conferencia. Se decidié que es mejor dejar que el programa
de Reduccidn de la Brecha ser administrado localmente. OSG relne informacion y proporciona la literatura sobre la
base de las experiencias compartidas por la Comunidad. OSG también proporciona una lista de los presidentes que
participan en el tratamiento, correcciones, y BTG de todas las areas. El sistema de Espacio 69 es muy similar.
Ademas de este apoyo a las zonas que voluntariamente formaron el Taller Anual de Reduccién de la Brecha y en
relacion con el que mantienen una larga lista de contactos de largo plazo y los archivos. Los archivos constan de
documentos de las areas participantes BTG y experiencias. No habia ningtn material de la Zona 69, asi que va a
enviar en el futuro préximo. Habia un monton de cosas charla técnica sobre el sitio web que no entendia, asi que
decidi esperar hasta que esté concluido antes de informar de los detalles. Esto equivale a hacer el sitio web mas facil
de utilizar cuando la tramitacion de una solicitud de contacto. También hablaron sobre la fabricacién de los archivos
digitales para los materiales pueden ser descargados en lugar de duro copiado y enviado por correo. Haré que el
intercambio de informacién mucho més rapido y menos costoso. Si he entendido bien, el sitio web es s6lo de unos
pocos afios y por lo tanto pasar por un proceso de refinado. Sin embargo, es una herramienta valiosa y recomiendo
echarle un vistazo. La direccion es simplemente btgww.org. VVamos a compartir mas informacién sobre el sitio web
y como usarlo en reuniones de las comisiones y mesas redondas.

Zona del puente del Taller Gap, Distrito 1, Gunnar - El Taller de Reduccion de la Brecha, result6 ser un
éxito.Aproximadamente 47 personas estuvieron presentes. Tuvimos la representacion de los distritos 1, 2, 3, 7, 8, 10
y 11. Wade y Bruce (Area 69 Correcciones y Tratamiento Permanente de Cétedras) y su comité habia dispuesto de
una programacion exigente con los oradores, presentaciones en power point, toneladas de informacién atil y
discusion vinculante. Felicitaciones a la comisién local, incluyendo, Ben, Lisa B., Irma, y Judy, asi como Teddie,
Cathy J., Brent R., Junya y un montén de otros que lanzé en una mano. Me sorprendio y totalmente libre de estrés
como a la forma en que todos por arte de magia cayeron en su lugar. Agradecimiento especial va al Monte, que
ayudaba Junya (Vanna) y me puso en una parodia el modelo de ";Quién quiere ser millonario", que juega bien a
buenos comentarios y algunas risas buenas. Muchas personas también expresé su gratitud por un gran trabajo en la
hospitalidad. Después de los gastos fueron pagados y el dinero fue devuelto semillas, se obtiene un beneficio de
190,07 dolares que se va a la zona. Gracias por permitirme estar de servicio.

University of Utah School sobre el Alcoholismo, Presidente de CPC, Sherrie P. - Nos entregaron un caso de los
libros Inglés Grande y 12x12, y % caso espafiol del Libro Grande y 12x12, y una gran cantidad de literatura.No he
podido pasar mucho tiempo durante las horas del dia hasta alli porque tenia que trabajar, asi que gracias a todos los
voluntarios que ofrecieron su tiempo. Quiero agradecer a Andy por su disposicion a estar disponible cada vez que la
necesidad estaba alli, y pasaba mucho tiempo a la tripulacién de la cabina. EIl proximo afio serd més facil y suave.

Pre-Taller de la Asamblea, el Distrito 1, Frank B. - En nombre del Distrito 1 y los miembros del Comité de
Empresa, me complace anunciar que hemos tenido un exitoso taller para el Area 69.Para el Distrito 1, una palabra de
agradecimiento a todos los miembros del comité y de los miembros locales de AA Logan por toda su ayuda y
apoyo. Un personal de dar las gracias a Kurt J. para hacer todo el tesorero y los derechos de registro, la comision
que formd fue fantéastico. Un personal gracias a nuestro presidente hospitalidad Bobo y su comisién. Un personal
gracias a los dos cocineros de Blair y Gary D. SP; por el compromiso y esfuerzo de ustedes puso adelante en la
alimentacion de todos nosotros. Por Gltimo, el co-presidente del evento Cliff D, gracias por estar de viaje por
persona y por decir siempre lo correcto cuando las preguntas necesitan ser contestadas. Por no mencionar el gran
trabajo que se fue a la construccidn de la tribuna. El podio sera donado a la zona 69 en esta Asamblea de otofio. Sin
la ayuda de toda la comision y el compromiso de servicios generales de este evento no hubiera sido el éxito que fue.
24 pre-inscripciones se recibieron 72. Matricula total. Hemos vendido 120 de las comidas y practicando el 7 g de la
tradicion en las dos reuniones de altavoces que recaud6 aproximadamente $ 200,00. El total de fondos que se
recibieron después de todos los gastos fueron pagados fue unos pocos dolares, $ 1,100.00 (1,099.13). Area 69



proporciono el capital inicial de $ 400.00. El capital inicial serd devuelto, asi como un extra de $ 699,13 a la Zona
69. Tenemos un cheque por $ 1,099.13. He compilado todas las notas y la informacidn de este evento. Voy a
presentar y darselo a los archivos de la zona junto con la bandera para futuras referencias. Gracias de nuevo a todos
los que ayudaron con este evento. Para todos los que participaron ya todos los que asistieron. Que el mensaje de
servicio, la unidad y la recuperacién de continuar.

En memoria de Robert M., Distrct 1, Frank B. - Nacido 23 de julio 1976.Murié 24 de agosto 2009. GSR para el
Grupo de Briderland, Logan, Utah. Tenemos testigos de todo un buen ejemplo de trabajo de servicio y la capacidad
de llevar el mensaje de recuperacion. Agradezco a mi amigo llamado Bobo. Mi compafiero de servicios generales
para los Gltimos afios. Gracias por siempre corregir mi gramatica, ortografia y escritura. Todas mis conversaciones
no habria sido un éxito si no fuera por ti. El legado que ha creado seguira viviendo. El trabajo que ha hecho
continuard, y siempre Bobo, gracias por ser el miembro fundador de nuestro grupo de hombres de la noche del
lunes. El grupo es fuerte y prospera y que nunca habria sucedido si no hacen el trabajo a pie. Por dltimo, Bobo,
hasta que nos reunamos de nuevo, puede descansar en la paz eterna y el amor siempre, Frank B.

Oferta de ""Otofio de la Asamblea™ 2011 - Keith M., Presidente de la Asamblea Agenda - Distrito 2 (Charlie T.)
gano la licitacion.

Oferta de ""Reduccidn de la Utah Taller Gap' 2010 - Keith M., Presidente de la Asamblea Agenda - Distrito 3
(Nicole) gand la licitacion.

Roll Call - Doug R., Area de Registro - Asistieron 6 oficiales Area - Area de pie Sillas 7 - Los delegados pasados
4 - Distrito 1 una DCMC, 2 DCM, 6 RSG-Distrito dos 1 DCMC, 1 DCM, 2 Alt DCM, 1 Presidente Permanente -
Distrito 3 tres, 2 DCM, 9 GSR, 7 Permanente Presidente - Distrito Cuatro Ninguno en la asistencia - Distrito cinco
de 1 DCM - Distrito Seis 1 DCM, 3 GSR - Distrito siete 1 DCM, 4 GSR - Distrito ocho 1 DCM, 1 GSR - Distrito
nueve Ninguno en la asistencia - Distrito de diez 1 DCMC, 2 DCM, 2 ALT-DCM, 7 GSR, 1 Permanente Presidente
- District Eleven 1 DCM, 2 alt.DCM, 2 GSR, 1 Alt GSR - Distrito doce 1 DCM, 1 GSR, 1 Permanente Presidente -
Representantes de CO 1 - Interesado AA 2

Eleccion de Nombramientos Pacifico administrador de la Zona 69: B. Rod fue seleccionado como candidato a la
69 Zona Pacifico administrador.Los otros candidatos Delegado anteriores fueron: Jodi E., Mike O., Mickey H.

Fin de la Sesién para la comida.

Informe del Delegado - Monte S. - Un informe verbal se dio en la asamblea.

Informes de Distrito

Distrito 1 - Teddy H., DCMC: Financieramente no estamos de funcionamiento mas largo de nuestra reserva
prudente gracias a una generosa donacion del Intergrupo del Valle Cache.CVI recibid una donacién de la CBI. Los
grupos en Logan votaron a favor de compartir esa donacién con el Distrito Uno. Su generosidad es muy apreciada.
Estamos muy necesitados de personas que estan dispuestos a llenar la silla vacia de nuestras posiciones de pie y las
posiciones DCM vacantes. También nos gustaria ver la cara de la GSR esta dispuesto a participar en el servicio a
sus grupos y nuestro distrito. Llevar el mensaje a las zonas remotas del Distrito Uno sigue siendo una prioridad para
nuestros dos sillas de pie y de sus compafieros servidores de confianza que estan tan ansiosos por llevar el mensaje a
toda la parte norte del Distrito Uno .. Snowville y Tremonton son los lugares préximos a recibir su atencion.
Nuestra Area 69 ALT Delegado, Renae visitd presentacion de nuestro Distrito septiembre Renae reunion fue en lo
que respecta a los cambios de directriz propuesta y las propuestas de resolucién que se votara en esta Asamblea. Es
maravilloso tener a nuestros Renae hermosa en medio de nosotros. Renae Gracias por su Servicio a nosotros.
Estamos deseando ver Bruce y Wade en nuestra reunion de distrito de octubre. Se mencioné en un informe anterior
que el Distrito Uno ha sido el duelo por la pérdida de Robert (alias BoBo0), nuestra amada GSR que fallecié en
agosto. Le agradecemos el servicio que le dio a Alcohdlicos Andnimos. Nos gustaria dar las gracias a la zona 69
para honrar a Robert durante el minuto de silencio esta mafiana. Gracias Distrito 11 para acoger este evento. Le
agradecemos su hospitalidad. Distrito Uno es agradecido de ser parte de la zona 69 y nos gustaria darle las gracias
por habernos permitido estar al servicio de Alcohdlicos Anénimos.



Distrito 2 - Charlie T., DCMC: Distrito 2 continta creciendo y prosperando.Grandes esfuerzos por combinar
Bridge the Gap (Sara L.), las correcciones (Juan Y.), y Tratamiento (Susan T.) se encuentran en las obras. Pronto
vamos a aumentar la distribucidn de volantes ayudar a los reclusos para contactar con BTG. Asi que sigue la firma
en su area para BTG causa aqui vienen. Correcciones sigue creciendo. Mas miembros se han unido a nuestra
comision en Metro y Oxbow se ha abierto y tiene 2 sesiones por semana. Presidente de tratamiento ha aumentado y
tiene planes para abrir de nuevo a las reuniones de conceptos basicos en los centros de tratamiento. Volunteers of
America (VOA) de desintoxicacion social ha solicitado volver a lo bésico en sus instalaciones. Literatura
Presidente, D. Austin, ha intensificado y ha superado los esfuerzos anteriores. Sus esfuerzos han sido satisfechas
por el Distrito 2 aumentando su presupuesto y han hablado sobre la posibilidad de ayudar mas. Hemos perdido
nuestra Pl / CCP Presidencia. Ademas de la Pl abierto / silla de CPC, del Distrito 2 con 2 DCMC y ALT. DCM
posiciones abiertas.

Distrito 3 - Nicole: Distrito 3 esta haciendo bien.Todas las posiciones de pie silla se han llenado. Un DCM se eligio
el nuevo. Una posicion BTG fue creado y relleno. El distrito va a tener una fiesta de Navidad. Un taller sobre
"Servicio de Trabajo" se celebrara el 17 de octubre de 2009 en Lehi.

Distrito 4 - No hay informe.

Distrito 5 - Harry S., DCM: AA esté viva y en Aceptar.Hay una reunién de nuevo paso a las 7 pm el viernes.
Gracias por dejarme ser de servicio a AA como un todo.

Distrito 6 - Leroy B., DCM: Distrito 6 esta haciendo bien.Que acabamos de celebrar nuestro Taller de Otofio en
Richfield. Todos los grupos estan haciendo bien. Nuestras finanzas son buenas. Todavia no tenemos todas nuestras
posicion de la silla de pie lleno. Reunién en CVCF estan haciendo bien. Gracias por dejarme servir.

El Distrito 7 - Don P., DCM: Tendremos reunidn de distrito el 10 de octubre en Kanab con suerte olla.Delegado
estaré en la atencion y ayudaré en el inventario de distrito. AA Kanab es cada vez mayor con las nuevas
importaciones recién llegados; Distrito 7 es financieramente segura.Por primera vez en cerca de 2 afios, la posicion
de DCM para la parte suroeste del Distrito ha sido Ilenado.Southwest es San Jorge, el huracén, e t c.Todavia
tenemos abierta Alt DCM para el suroeste, la mayoria de los puestos estan llenos de Hay un lugar de reunién
adicional en Cedar City y las sesiones se enumeran en el directorio de paginas Web.

Distrito - 8, John G., DCM: Distrito 8 esta haciendo muy bien!Estamos agradecidos al informe que el distrito 8
ofrece ahora de encuentro para hombres y mujeres reclusos - tanto de condado y del estado en la carcel del Condado
de Vernal, gracias a Pam H. y Gary L.Gracias también a Wade para venir a la zona para darle &nimo y apoyo.
Gracias a Erick C. por haber hecho un trabajo tan bueno como Literatura Presidencia. Ha tenido que dimitir por
razones de salud. Tom W. ha intensificado en la silla y esta haciendo un gran trabajo. Estamos comenzando un
nuevo Big Book reunién de estudio que se celebrard el miércoles por la noche a las 7:00 pm en 391 South 100 Norte
(Garaje). Nuestro Distrito 8 Fall Workshop Comité se retine una vez al mes. Estamos haciendo bien quedarse con
las Directrices de Zona en el calendario y lista de comprobacion.

Distrito 10 - JoAnn, DCMC: Lamento que no pude estar en Logan, pero estaba visitando a un hermano enfermo en
Kansas.Gracias Distrito 11 para acoger este evento, siempre es un placer visitarte. En septiembre de Distrito 19 10
celebro su 1 @ autoevaluacion anual de apoyo social. Tuvimos hamburguesas, perritos calientes y platillo. Se
celebré en Murray Park, estaba el juego y la banda méas grande que el parque era muy roquero. Cada persona que se
presento recibid un boleto gratis y tuvimos algunos regalos de dibujo grande, el tefiido tie-, juguetes, comidas
gratuitas y de Jiffy Lube. Hubo una contribucion sugerida de $ 3.00 y la respuesta fue tremenda. Todos los que
habia asistido a un momento feliz maravilloso. Fue muy exitosa y tenemos previsto volver a hacerlo el préximo
afio. Hemos estado en contacto con David Hollands para tratar de convencerlos de que volvieran a nuestros
depdsitos, pero hasta ahora hemos fracasado. Tenemos un nimero de teléfono pero sélo se respondié con una
maquina. Nosotros no renunciamos a que este dinero pertenece a nuestros miembros. Estoy dando a Pete 61,75
délares hoy en dia como que era lo que se quedan en la cuenta de cheques. Espero que todavia sera capaz de
recuperar el dinero. GSR Taller 4 de noviembre a las 11 AM y se celebrard a Maria Gra ce Manor.Nuestro distrito
estad haciendo bien, sin embargo, todavia estamos en necesidad de MCD y ALT. MCD. Hemos llenado todas
nuestras posiciones Permanente Presidencia. Ademas, seguimos sosteniendo bien financieramente. Vamos a votar



en nuestro presupuesto el préximo mes y estan formando un Comité de Directrices. Aclaracion sobre David
Holland - La gestién de la propiedad ha chang ed cabeza y siguen en funcionamiento.

Districtl11 - Bill D., DCM: Tengo el privilegio de servir como el DCM para la mitad norte del Distrito 11.Las cosas
parecen estar haciendo bien para todos nuestros grupos, y estamos viendo muchos de los recién llegados entrar en el
programa. Es nuestra esperanza que siguen regresando. Las finanzas del distrito estan en buen estado. La mayoria
de los grupos contribuyen de forma regular. Todavia estan operando sin DCMC pero todavia tienen la esperanza de
que alguien paso adelante para llenar la posicion. Ademas, todavia tenemos las vacantes para todos los cargos
suplentes también. También me gustaria reconocer a todos nuestros presidentes de distrito y darles las gracias por el
tiempo y la energia que dar libremente para ayudar a la todavia sufren alcoholicas. Este programa es una verdadera
bendicion.

Distrito 12 - Carlos G., DCM: DISTRITO D 12 es frecuente la realizacién de talleres con muy buen resultado.La
comunidad hispana esta respondiendo muy bien a estas reuniones.Los siguientes talleres se llevaran a cabo:
"Tradiciones", 3 de octubre y 4, Grupo - Despertar Feliz, Midvale, "Tradiciones", 17 de octubre y 18, del Grupo
Gratitud, Park City, "The Big Book", 31 de octubre y 1 de noviembre , Grupo - Hispano, Salt Lake City,
"Tradiciones", 14 de noviembre y 15, Grupo - Hispano, Salt Lake City.

Comité Permanente de Informes

Archivos, Janet H. (para Treesa J., Presidente) - Treesa asiste al Taller Nacional de Archivos en Woodland Hills,
CA.Este fin de semana que ha estado en contacto conmigo. Ella dice que es impresionante. Ella esta aprendiendo
mucho! Michelle, de los archivos de la OSG, comparti6 algunos maravillosa informacion en espafiol Archivo de
libro. Talleres fue: Conservacion, experiencia, fortaleza y esperanza para el futuro de los archivos, y contadores de
tiempo largos son sélo unos pocos. EI NAW es autosuficiente y realmente alienta a todos los archivos de asistir a la
zona. El proximo afio el Taller de Archivo Nacional sera en Macon, GA. Treesa suena tan entusiasmados con las
cosas que estd escuchando, aprendiendo, otras reuniones, y brain storming con otros archivos. Ademas de un
informe que estd pensando en presentar su informe completo en el Boletin de la zona. A medida que su repositorio
de archivero, quiero darle las gracias por la votacion para aumentar el fondo de almacenamiento de archivo de
manera que los archivos se pueden mover en un entorno controlado. Esto en gran medida se sumard a la proteccion
de nuestros archivos. jGracias!

De la Asamblea / Agenda, Keith M., Presidente - He estado ocupado asistiendo a las reuniones del comité de
acogida de todo el estado y disfrutando mucho, gracias por la oportunidad de servir a nuestra comunidad.También
he iniciado un nuevo proyecto que cuando esté terminado se incrementara la comunicacion entre el area y los
comités de acogida. He estado trabajando en la revision de las formas comité anfitrion y pronto dispondra de ellos
en nuestra pagina web. Con los formularios de la pagina web de la comision en su conjunto no tendra acceso a esta
informacién solo la presidenta del comité de acogida (que recientemente ha mudarse fuera del estado o han decidido
hacer mas investigaciones con el alcohol). Por favor, ver la padgina web de esta nueva informacion.

Comunicaciones - No hay informe.

Cooperacién con la Comunidad Profesional (CCP); Sherrie P., Presidente - Me perdi la Gltima asamblea, por lo
que seguro se siente bien para obtener una solucién.Desde que me han informado de pasado, la escuela en la W
alcoholismo como iluminador.Esta fue la primera vez que estaba en el centro de la misma. EI jueves, 10 de
septiembre USARA que significa "los abogados de Utah apoya la recuperacién de sensibilizacion" y Valle de salud
mental en Parque de la Ciudad organiz6 su ler afio de recuperacion de la Noche. Andy y yo estuvimos muy
contentos de representar a Alcohdlicos Anénimos en este evento, pero yo tenia un conflicto. Alrededor de 1 % afios
atras "El SKP'z", me invitd a unirse y convertirse en un miembro de su banda. Una banda sobria en la recuperacion.
Nosotros también habia sido invitado a entretener a la recuperacidn noche. El SKP'z (fugas) se habia escapado de la
guerra con las drogas y el alcohol. Mientras la banda tocaba, Andy abierta de la cabina. El viernes, 11 de
septiembre de Recuperacion de la noche fue en Tooele, y el sabado en el condado de Utah. Andy sido mas elevadas,
mientras que yo fui en un avion y se dirigié a Seattle con mi mama y la hermana de una forma més de hacer la
reagrupacion familiar. La semana pasada USARA organizado el Dia de recuperacion en el Centro Gallivan. Andy
y yo nos fuimos temprano para crear y representar a AA. Esa misma tarde, el Distrito 10 fue puesta en su primera
autoevaluacién anual de apoyo social. El SKP'z les pidio que realizaran en ese evento, y tuve que salir Andy 1 hora



antes de la hora de cerrar. Estoy muy agradecido por el Gltimo panel del servicio cuando yo era Secretario de Area 'y
Andy estaba Area Presidente, hemos trabajado muy estrechamente. Interesante la manera en que fueron elegidos en
2 posiciones que estan tan estrechamente relacionados con el Pl y el CPC. Gracias de nuevo Andy y gracias por
permitirme servir.

Correcciones, Bruce I. (por J. Wade, Presidente) - En primer lugar quisiera disculparme por mi ausencia de hoy,
pero por desgracia, tengo algunos asuntos personales que requieren mi presencia este fin de semana.Desde la dltima
vez que nos conocimos que he tenido el placer de ser parte de muchos puentes que se realizan en la Zona. El
apartado de correos esta funcionando bien, hemos estado recibiendo dos a tres solicitudes semanales y los
voluntarios de responder a las solicitudes que han sido grandes, gracias a todos aquellos que han trabajado tan duro
dentro y fuera de las carceles y prisiones. Me he reunido con el director del programa en la carcel del Condado de
Lake Salt y present6 algunos de los materiales BTG a él. El apoya AA 100%. He estado trabajando con Bruce en
conseguir el nuevo material para el equipo de comunicaciones, de manera que podamos conseguir la configuracién
web con el material para estar en el pleno acceso a la zona a través de utahaa.org. Ha habido muchas personas que
participan en que lo crea, todos saben quién es usted y muchas gracias. Espero verlos a todos el préximo mes.

Grapevine, Lauana H., Presidente - Desde el Area de Talleres, que han sido negligentes en el cumplimiento de
mis deberes como su &rea de Grapevine Permanente Presidencia. Tengo noticias de Dateline Grapevine. Hay un
nuevo libro que saldra en breve.Un nuevo libro de caricaturas y chistes titulado "Un conejo Paseos en un bar", con
capitulos que cubren temas de "The Drinking Life" y "Nueva Comers en AA" a "la vida en AA" y "AA Wit and
Wisdom". Ademas, habra un capitulo especial dedicado a Victor E. Los préximos nimeros de la vid seré:
noviembre serd la mujer en AA y diciembre serd lo que le da esperanza.Hay un llamado a los articulos sobre
"enfrentarse con la adversidad" y "La inseguridad financiera". El plazo de envio de propuestas es 20 de octubre.
Para la presentacién o el aprendizaje de como presentar un articulo ir a www.aagrapevine.org. El nimero de
noviembre / diciembre de la Vifia La esta en permanecer sobrio durante las vacaciones. La Vifia necesita historias
de la beca. Destaca Grapevine.org AA son: Historia del dia, que digo del Foro, la mas reciente encuesta, el humor,
12 pasos y 12 tradiciones, y los Archivos de la vid.Check it out en la web en cualquier momento Gracias por
permitirme servir.

Literatura, Sheryl T., Presidente - Nuestro querido Libro Grande cumpli6 70 afios en abril de este afio.Me gustaria
citar parte del articulo de primera pagina en el otofio de 2009 la cuestion de la casilla 459: "En algin momento de
20009, en la cuarta edicién y 70 afios de publicacion continua, se espera que los 30 un millén de ejemplares de"
Alcohdlicos Anénimos "se ser vendidos.Disponible en 58 idiomas, incluyendo el lenguaje de sefias americano y en
Braille, impresién y formatos de audio, prueba basica de AA ha llevado el mensaje de esperanza y recuperacion,
literalmente, todo el mundo. " jQué suerte que todos van a ser parte de este maravilloso programa, que salva vidas!
Si usted no ha escuchado las buenas noticias, boletin trimestral de la OSG, Box 459, ahora esta disponible GRATIS
en linea en www.aa.org. Check it out y por favor pase esta informacion a sus grupos. Existen catalogos de la
literatura actual sobre la mesa de la literatura. Usted notara que hay algunos elementos nuevos ahora disponibles,
incluyendo Cartel de los jovenes, asi como actualizaciones y modificaciones de diversos folletos, DVD y CD. He
tenido la oportunidad de trabajar con otras zonas Presidente en otro orden de la literatura general. Por favor,
hadgamelo saber si usted tiene la literatura necesidades que le puede ayudar con. Trabajando juntos tiene el beneficio
adicional de ahorro de costes a la zona. Gracias a todos por la oportunidad de servir a la zona 69 en esta capacidad.

Informacién Publica (P1), Andy B., Presidente - Hola consiervos, es bueno estar de servicio.El tltimo mes ha
estado muy ocupado a partir de haber sido invitado a ayudar en el Parque de la Ciudad 1 afio de recuperacion
Comité Noche, que se celebrara el jueves 10 de septiembre. La participacién ha sido bueno, alrededor de 100 0 mas
personas. La noche siguiente era la recuperacion de Tooele City Night. "WOW", quedé impresionado por la
participacion y la participacién de la comision, de 250 a 300 mas personas, gran trabajo. A la mafiana siguiente
Provo celebrd su 1 @ Jornada anual de recuperacion. Entre 150 y 200 personas asistieron. EI 19 de septiembre, nos
pusimos una pantalla arriba a la recuperacion de Salt Lake City Day en el Centro de Galivan, estdbamos en la tltima
mesa en el bloque ". Alrededor de 2 a 3.000 personas asistieron, teniamos voluntarios impresionante. Tenemos que
contestar muchas preguntas en todos los eventos. Quiero dar las gracias a nuestra "area de literatura Presidente"
Sheryl por toda su ayuda. El cartel de los jévenes hemos votado a favor esta en la pantalla de Pl. Tengo unas pocas
bajas, hdgamelo saber. Quiero agradecer a Dios ya todos ustedes por haberme permitido servir.



Las instalaciones de tratamiento, Bruce I., Presidente - no me gusta que desde la Pre-Taller de la
Asamblea ain no han contactado con los presidentes de tratamiento de Distrito.De hecho, si no
tengo un informe que incluya el tratamiento de los comités de distrito por el Taller de Otofio Con
todo respeto, dimitird. Me ha dado mucho que pensar de esta semana antes de la Asamblea de
otofio y una vez mas, espero tener la oportunidad de visitar con ellos hoy. Hay una buena
posibilidad de que lo estan haciendo bien sin mi, ya que no he oido hablar de ellos. Pero quiero
que sepan que estoy dispuesto a hacer lo que pueda ser de utilidad. Gran parte de mi tiempo y
esfuerzo desde la pasada primavera se ha dirigido hacia el programa de Reduccion de la Brecha
tengo muy descuidado los Comités de tratamiento. En esa nota, yo asistia a la Nacional
Reduccion de la Brecha Taller celebrado en Kansas City, Missouri, durante el fin de semana de
11 a 13 septiembre 2009.

Informes sobre la zona del Oficial de
Area Presidente, Charlie G. - Un informe verbal se dio en la Asamblea de otofio.
Delegado Alterno, Renae H. - Un informe verbal se dio en la Asamblea de otofio.

Tesorero, Pedro G. - Se me pidié que modificar la hoja de calculo de las contribuciones de grupo para reflejar las
contribuciones de fuentes no como el grupo de las contribuciones individuales, las contribuciones de la CBI y las
contribuciones de nuestros eventos de servicio que devolver méas de la capital semilla. Una funcién importante de la
hoja de célculo de las contribuciones del grupo es aprovechar esta informacion de vuelta a su Distrito y el grupo
para verificar lo que se ha enviado. Nuestras contribuciones aumentaron en casi $ 3500,00 en unas pocas semanas.
Hemos recibido como mucho hasta la fecha como lo que fue recibido a través de todo el afio el afio pasado. En la
Pre-Taller de la Asamblea, el area recibi6 el capital semilla de $ 1000.00 espalda del Distrito 10 para la conferencia
de la Asamblea. También hemos recibido un adicional de $ 190,00 la vuelta de la zona de Reduccion de la Brecha
de talleres - que ya han regresado de su capital inicial de $ 250.00 para este evento. Cumplimos con nuestras
obligaciones por la financiacién del inventario de la zona, que se celebré en el Distrito 2 de este afio. Area 69
también envio a nuestros archivos Permanente Presidente del Taller de Archivos Nacionales. Asisti a la Dixie
Oficina Central de reunion de la Junta en agosto.

Secretario, Doug R. - Un informe verbal se dio en la Asamblea de otofio.

Directrices del Comité de Recomendacién / Discusion: Las recomendaciones en las Normas se acordara por el
6rgano de la Asamblea, excepto los siguientes: La recomendacion de afiadir un parrafo nuevo, [4,3 ¢ (3)] Véase el
folleto de orientacion, se presentd.La recomendacién de agregar una seccion para el apéndice C, véase el folleto de
orientacion, no. La recomendacion de afiadir un punto de bala en el Apéndice C, véase el folleto de orientacion,
no. Enresumen, las recomendaciones de la traduccion no se incorporaran a las Directrices.

PRAASA Defrayment Ad-hoc Comité de Recomendacion / Discusion: para el Foro, el Comité propuso que el
Presidente Area, Tesorero, Secretario, Secretario, anterior Delegado de nombres de ser el lugar en un sombrero.El
nombre extraido del sombrero serd el nombre del servidor de confianza que asistiran al foro con el Delegado y
Delegada de Alt total de tres servicios de confianza que representa la zona 69. Este ser& un ahorro de $ 1200,00.
Para PRAASA, ninglin cambio por el Delegado y Alt Delegado.Propuso que el Presidente Area, Tesorero, y el
Secretario seran sufragados el primer afio solamente.El Secretario Zona ser sufragados el segundo afio
solamente.Area de Comunicacion de la Presidencia Permanente, CPC, el tratamiento, la literatura, y la vid se
sufragaran el primer afio. El Area de Presidencia de la Asamblea Permanente / Programa de Informacion Pblica,
correcciones y Archivos seran sufragados el segundo afio. Este serd un ahorro de $ 300,00. EI Comité propuso que
el delegado no se financiaran pasado inmediato, ya sea para el Foro o PRAASA.

Correccion / Tratamiento - BTG Comité Ad Hoc Recomendacion / Discusion: El Area 69 Bridging the Gap
comité ad hoc tuvo su Gltima reunion a finales de mayo de 2009, tras lo cual se convierte rapidamente en el puente
del comité del Taller Gap.Como uno de los Co-Presidentes, me gustaria expresar su agradecimiento en nombre de
Wade J. ya mi, a Sara L., James H., y L. Ron por su arduo trabajo, la tolerancia, la paciencia, y sobre todo sus ideas



solidas sobre la ambas comisiones.El comité ad hoc se estableci6 durante la reunidn de febrero de 2009 del Comité
de Area en Richfield para evaluar el programa de Reduccion de la Brecha en la zona 69 y determinar las funciones y
responsabilidades de los involucrados. No sabiamos en el momento en que la asignacidn nos llevaria. Se determiné
que los fundamentos para el programa ya estaba en funcionamiento, pero necesita una definicion para permitir a los
participantes una comprension mas clara de quién fue el responsable de cada tarea y como hacer para hacerlas.
Empezamos por el estudio de los materiales originales en el libro facilitada por las comisiones anteriores. Después
de este examen hemos sido capaces de crear un esquema de un modelo de BTG para acomodar el flujo de
actividades a partir de la presentacion inicial realizada a una institucion que todo el camino hasta el final y mas
importante paso duodécima convocatoria conocido como el "Puente”. Fue entonces cuando un nuevo miembro y un
Voluntario de Contacto Temporal reunirse y asistir a una reunién de AA. En el proceso, hemos actualizado los
folletos anteriores, cartas y folletos, tarjetas de desarrollo y otros materiales para los voluntarios de usar, y los
lineamientos establecidos para describir quién es responsable de cada una de las diversas tareas necesarias para que
el programa tenga éxito. Hemaos traido una pagina del libro nuevo se opt6 por llamar el "Prefacio a cerrar la brecha -
Utah Area 69." En él se resumen las lineas que hablamos y se describen brevemente las responsabilidades de la
Zonay en los distritos y vuelva a cerrar la brecha. Una copia de esta pagina esta disponible en la Registradores
escritorio. Me gustaria leer ahora ya que este documento contiene las recomendaciones del comité ad hoc sobre la
base de la asignacion que se le dio.

Propuesta de debate y votacion:

Presentado por Andy B. - apoyada por Sherrie P.: Una propuesta de combinar la caida de talleres y la reunion de
diciembre (area del inventario o pasar el martillo).Tener un evento de 2 dias en fin de semana la 1 * en diciembre de
la combinacion de Otofio de talleres y area del inventario o el mazo pase el sébado.Luego termina con Area de
Negocio del domingo. De Ahorro a la zona: alojamiento, kilometraje, gastos de envio, la copia, etc Impacto
Econdémico - Area de alojamiento solo $ 600.00 més el ahorro en el kilometraje podria ser tanto como $ 1,000.00
por evento y tan poco como $ 400,00 mas. Por no mencionar el ahorro en gastos de envio y copia en un ahorro de $
200.00 dolares més. - Este movimiento no en la reconsideracion.

Presentado por Janet H - apoyada por Lana: movimiento Refundido.Pantalla de archivo / repositorio. EI Archivo
del Comité ad hoc recomienda: que el Area 69 no aceptar contribuciones de AA-area de eventos financiados con el
fin de una pantalla de archivo / repositorio. Los depésitos de Tesorero Area esos fondos en una cuenta bancaria en
la zona designada para una / Display Repositorio de Archivos. Los fondos que se le mantenga a perpetuidad:
representd, seguimiento y desembolsado por el Tesorero de la zona. - Después de un debate de esta propuesta
fracaso.

Micréfono Abierto: Nueva Propuesta
Presentado por Don P. - enviado por Doug R.: Mueve ese Comité ad hoc sobre PRAASA y el Foro Defrayment
escribir sus sugerencias, como un cambio de directriz propuesta y se presentara a los grupos.Impacto financiero sera

un ahorro de $ 150.00 al afio.

Cerrar Business Meeting 12:00 el domingo 27 de septiembre de 2009.
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